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 ����� 
��
�#��� 
���	���-	����	������! ������	� 
����� ��
������� ������ 
 ���	��� +������
����� 

����, �� 
�	��	� �� 
�������	
��� '�� ���
	�	� �	��
�� 	����		. � ������ ��������	
����� ��������-
��������� 
������ 
��	�	�	 ����� ,�
���. -���	�	�!���� 	�����	�	 
�����: ��	���
� ���		 	 ������, 
��	���
� ������
    �, 	' ����	������ 
���, �!����
�, ����	��, 
���	��	��, ��������� 
��
��'����
� ��� 

���	
�	���. �������� ��
��'���#�� ������	� 
����� 
 !���
	�' ��
���������	 ��� �������, ����	�!�#��� 

���	��	������ �	��
������	� ������ ������ ���!�����
�. 

 
�������� ��	�
: .����
� '��!���	���
� 	���
; ����!���� ������; 	������ �������	�; ���
�� ��; 

�
����
; ����� 	����. 
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The article is devoted to the world-historical significance of the Victory of the Soviet people in the Great Patriotic 
War and its influence on the progressive development of world history. The article examines the failure of foreign policy 
of Western countries. The sources of victory are analyzed: the unity of the army and the people, the unity of the peoples 
of the USSR, their unbending will, courage, heroism, patriotism, moral superiority over the enemy. The enduring signi-
ficance of the victory in the conditions of the present is shown as a factor shaping the patriotic outlook of the people of 
our state. 

 
Key words: Great Patriotic War; victory sources; art of war; strategy; tactics; lessons of war. 

 

*������ 
	��������� �	���������	���, 
!�� �
�$�
���� ������!����� ������� �� 
	������� �������	
%���  ���&� � 	�����. 

�	��� ������ ��� ������� ������� !���-
	�!���	
 .����
� '��!���	���
� 	���
 ����-
��
�� �
�  �
	�
� � 	
&���$
� !
��� .����� 
����	�� 	����, ���� �� �
��# ��
!�����-
��# ������� 	�������� �������. 

��
��� 	�����-������!����� ����
��	�� 
	 (	���� �
�
���� 	���� �	���������	���, 
!�� ��  �
	��� ���!��� ��������� 	 ����!-
����� ����	�� .���
����� � �� �	��
, ����-
��� ��
	��� 1���
��% 	 ������������, 

���&����� ����&����. /����&����� � �
-
����&���% 	��	
�� ����� �����!����% ��-

�,�% 	�����-������!����� +���� 1���
-
���, �����	
	$�� � ��	
�$� � 	����
��	-
����% ���� � �� �)���	
 �%��� ,����. 
1������	����  ��������!����� ��
�� ��	-
�
�
�� � ��
�
�� �
� ���
�����	 /��	�� 
����	�� 	����, �����
 
	$�# ���
��	��� 
 �
��,� 1���
��� �� .�� � �)� 	 1914  . 

.���� ��	
�$ �
 ����
!��� ������� �
�-
!������ ��	$�% ���������% ������% 
���������� � ���
�� <
�
�
: ������������ 
��� 	 1919–1920   . ��� ��#��
 �����	 
�	��-
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���� ������ (���!
�
, �������
 � .�
� ���) 
��������� ��
#, �
����
����� �
�	����� ��-
	�� ����	�� 	���� ���&�� ���� ��
�� 	�
-
����� ���!��&���� 
�	����� � 
�%�
 � 
1���
���. *����� �
 �����&���� +��� ,��� 
� ���
 �
��
	���
 ������������ ������
��� 
���
� <
�
�
 	 ��&	������ ������, � ����-
�� �
�
���� ���&
	�, 	 ���	�% �!����� .�-
��������
���, �
��%!�	 �%�#������ � �-
	��, ������ � ������	 ��	� � �������
 ���
 
[1]. «1��������!����� ���
�� ��� 	�����# 
�����	�� ��
�
�
�� ��
���
� �#��
: ����)�-
��� ��&�� ����� ��	����	 � ��
	��, ����
��� 
��&�� ���� �����#  ����
���	, �
�
!
 �� 
������� �����%-


� �
 3
��
�� � 	 
����-
����������, !���� ������� 3���
���  
�
�-
����	
�
 �	�� ����,�� 	 (	����, �
 3��&��� 
.������ � 	 *�������� ���
��» [2, �. 268]. 
.���
� ����	
� 	���
 ��
�
 �� ���%)�� ��-
�� �
	��# �� �
��
#�, �
���&������� � ���-
��������������� ������, !���� �!
��	�-
	
	$�# 	 ��� �%���, ����!���	� � �
!���	� 
	����&���� � 	������ ��#����, ������
��-
��� !���	�!����� &���	
� � �
����
����� 
�������, ��� 
� � ��&���
������� ��
!�-
��% �������$�� 	������ �������	����� 	 
������� 	��# 	����� � �
����	. 

0���� ������
	��� � � �
�$�
��, �
-
������, !�� �&����!���
� �����
, 	 #��� 
������� ��$
�
�� �����
 �� ������ �
$� � 
�
���
, �� � 	��# �
����	 ���
, ����
�� � 
����	
��� �
���&����� �����	������-
	�%)�# ������ 1 418 ���� � ��!�� �
 ����-
�� �����&�������% �� 3 000 �� 6 200 ��. '�
 
�������	
�
 � �����# ������ �
$� � �
-
���
, �����
 &���� 27 ��� � � ����	�� � 
��!���� [3], �
����
 � ������ �)��� ���-
��$������� �����,�
�� ���
��, �� ����-
��!����� � ���������� ,��������. «/��� � 
������ ��� ��	����� � �
���
 ��� ��&��. — 
/��
� 	 �	��# ����
�
# �
�$
� 
�	����� � 

�%�
 1.�. 2���	. — '� ����� ��������	 
&�����. * �� ���� 	�� !������ �%�� ���
, 
� ����	
��� �
 ���$��� ���
$��� ��� 
.����� ����	�� 	����, ����
�� �  ������� 
�	
&����� � ��!�	��	��� 	�������� ��#, ��� 
������� � �
,����� � ���
� �	�% &���� �
 
��	���&����� �� �
$������ � �
���	
 	�� � 
!���	�!���	
» [4, �. 279]. 

/����
 �
$� � �
���
 	 .������ '��!�-
��	����� 	���� ��
�
 �������� 	�������-
������!���� � ��
!����. '�
 ��
�
�
 � -

������ 	������ �
 #�� 	��� ����	�� ����-
���, ��
�
 ��
��	�� ����&�� 	 ������ 	�� � 
!���	�!���	
. 

.����&����� ���� 


� �
� ������ 
 �
	��� ��
���� ���� �
$������ � ����
, 
��� �
���� ��� ���� � ����	���  �����-
��	�, ��������% �!������ �� ����,��-
�
$������# �
#	
�!���	 ���������% ���
-
��, 	����
��	��� � �������� ��  ����
���-
	�����  �
��,�, �� �
��  �
	���$�% ���� 
	 ��	���&����� �� �
$���
 �
����	 /���-
$�, � ���
	��, 0�#����	
���, ���
���, 
3�� 
���, .�� ���, �	�����, �
���, "��	�-
 �� � �������. 

/��
&���� ����,��-�
$������# ��� 	 
(	���� ��
�
�� ��$
%)�� 	�������	�� �
 
#�� .����� ����	�� 	���� � ����&��� �
-
!
�� �
� ���� �����
�������� 6�����, ��-
	���&����% �
����	 ���� �� �������� ��-
���
,��. '��
)
��� � ��,�
����-������-
!����� � ���������-������!����� 
�����
� 
������, �������, !�� ��	������ �
��� ��-
#�
��� ��� �����	��% �
��
	�������� #��
 
����	�� �������. �
� ��� ��
���# ��� 
�
$������ � ��&��
, ��	����������
� ���-
��� 
�	������ ����� 	 ��$
%)�� ������� 
��������	�	
�� �	��$���% �
�����-����-
��
��!����# ��	��%,�� 	 ���
�
# (	���� � 
����, �������� ���,��� ���	��
,�� ����-
	�� ������
����� �������, ������� ��	�� 
���������	� ��� ��	���&����� �� ������-

����� �
	�������� �
���
� ���� � ����-
��. .����
� �����
 ��	����� � �
���
 �	�-
�
�� ����� ���
�
����� ������)���	 � � 
+��������, ��)���	���� � �  ����
���	��-
�� � �����. 
�	������ 
�%�, ��
	��������-
��� ������ � �	������ ��������
� 4����
-
,��, ���	��$�� 	���)��  ����
���	
 <
�
�
 
������	�� 
���� � �
���
, 	����&�����% 
+������	�� ��������	
�� 	�� �
����
��-
���, +������!����� � ��#�	��� 	����&��-
��� ��� ������ �
� 	�
 ��. .�� +�� ���� 
��������������	
�� 	���� ���� ���	��#��-
��	� ����  ��
����
 � �
��������
 �
� !�-
��	������
	�����!������ ������������� 
�
$���
. 

/����
 �
� �
$������� ������ ��
�
 
��������
,��� ������)���	 ���!���	����� 
,�	����
,�� �
� �	��������� ,�	����
,�-
��, �
#���)���� 	 �������, ����	�	$���� 	 
�����
���
,�� � �
$��
,�� 	���)�# �
-
�
���#  ����
���	, 	 �# 
 ������ �����	 
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��� �# ���
� � 	 ���, !�� �
����
��
� ���-
��	���!���� «�	�������
� ,�	����
,�� 	 
�!������� �
� ��
�
 ����!����� ����	�� 
	����» [5]. 

'��
�� 	���
 �
	��$��
�� ������	����-
���� �������
�
�� ��� �� 	��#��	������ � 
�� 
���
����	. "
!
	 �����������% ��-
���$�������% 	���� �
 ����	��  �����-
��	�, �
$������� 
 ������� �
���!��� �� 
����� &� �����$�������� ���
&�����. . 
	���� ���� �
� ������� �� ������ �# 	��-
��&����� ����, �� �  ����
���	����-
������!���
� ������
 �
$���
. /����� 
��
# ��������� �# �
�!��� ��$��� ������-
!����� ���� ��&�� ������� � <
�
��� ����-
	�� �����, 
 �
�&� !���	������
	�����!�-
��
� ������ �� �
$���
 � �����
����
. 
/��,���� 	 "%����� � � �����, 	������-
��� ����	�� ��� �	��� ��
�� ���
	����-
	�� 	��������� ���  �
	��# 	�����# ���-
��������	, �
�	��
	$�# ����	�% 	����, ��-
 
����	
	$�# ������	�� ��#�� �����	 
�-
	������ ������, �� 	��� ������# �� ���� 
�������� �%���. 

/����� ��
# ��������� �
�!��� �
$�-
�����# ������	 � ������ �	 �
 ������� 
�
��
� ��� ��
,���
���� � ��	����� �  �-
���
���	
. 

"
������, ������	� �
����	 


� �)� 
����� �������, 
 	���
 � �
$������� 1���
-
���� � ���	�# �� ���� ��������
 	���
���-
���, �
,���
����-��	������������ #
�
�-
���. . ������ ���������� �
� ������ 	�
 
 
��
&
���� �
 ������ � ��������� 	 ���� 	�� 
�
���� 


�. *# ��� ��
��
� 	���, ��&���-
	�, �
����&���	�	
��� � ������	� ��
�� �
-
�� �� 	������ ������, ���	���� �������	-
����� � �������� ��������
,�� ��� 	��# 

����
$������# ���. «*������ �)� �� ��
�
 
���!
�, �� �
 ���
�
, ������	$
� 11 479 600 
����
� � ���,���	 � ��������� ��������	 
 �
&�
���� � �
�������, �
������
� ����
, 
	�$�
 �� 	���� ��	��
��� �����	$���� 
���
����-������!���� � ��
�
 ��������&
-
	��» [6, �. 266]. .�� +�� � �� ���� ����
	���� 
������� ������  ������� ����$����	
 ����-
��	�����#  ����
���	, �	������ 	
&���$�� 
������ ��� �# �
����	 � �# +���. 


���� &� ������	������ ��� 
 �������	 
� �# 	��#��	������ ���������� ������$�-
��� ��� 	 ����. *� $���� 	�����# �
���
��-
���!����# ���&
	 1���
���, *�
��� � 6��-

��� ���� �
� �������, 
 4�
�,�� � �� -
��� ��
!������� ���
�����. :��
��	 ��
��� 
	�����# ���&
	 � �	��  ��������!����� 
	������, 	�� ��� ���
�� 	 	
��
����% �
	�-
������� � 
���������� 9�
�
� �������. 
������ 
9�, ��� 
��	$��� �
 	�����# ��-
��
	�
#, �
#	
��	 ��	�� ����!���� �����, 
����� ����
, ��5���� ��	������	
��� �
-
���
�
, ��
�� �������$�� 	 ���� �
���
��-
���!����� ���&
	�� � ��&���
������ 
&
��
����. 

. ������ ���� ��
�
���� ������������-
���� � �
�!��� ���
� <
�
�
 ���!��&��� 
��� ��
!������� ���
���� 
�	������ 
�%� 	 
�������
�� �
	��
���� ��� 	����. "
���-
���, ����&
��
� �����
 ���	��
 � � �����-
�� ����� � � ��&���
����� � 
	�������
, 
�
������
 ������& 
�	����� � 
�%�
 �
� 
	������ ���&
	� � �� ��������%)�% ���� 
	 ��&���
������ ��������. 
 +�� � 	����-
�� ��� �!
���� 
�	����� � 
�%�
, � ���� ��� 
���������� 4����
,��, �� ��$
�
�� � �� 
��&�� ��$
���� �� ���
 	
&�
� �������
 
��&���
�����# ����$����. 

/����������� �
	��$���� 	���� 	 ���-
��� ���� ��������������	
�� ���	��#����-
	� ���!���	����� 	������ �����. .����
� 
���
�� �� � ����#�� ��$
�
 	
&���$�� �
-
�
!� �� �� 
���
,�� � 	�����% ����
,�� 
 ����
�� ������	. �������
��� +�� � �	��-
���� �������� ��������� ���
�� �!����� 
����
��	�� �
 �����
#, �����&���� ���
��-
 �!����# ,���� � ��������� �
���
��	�� 
	�����-������!����# ��� 	 ����. 6���� 
�������� �
��# ����$��# ����
,��, 	�-
$��$�# 	 ������� ���� ����	� � 	����� � 
�������	
, �	��%��� ������
��������� �
 
.�� �, 3��������
�, �������-9�	!����	-
��
�, 6����-��$���	��
�, .����!��-/���-
��
�, .����-'�����
� � 3�������
� ���
��-
 �!����� �
����
������� ����
,��, ��� �� 
������# ��
�� ����&���� � ���!��&���� 
������#  �������	�� �����	���
. 

"
 ����	� �
�������� � ���	� � ����
 
���	������ ������	�# � 
�������# ����
-
,�� ��
!�������� �
�	���� ����!��� ���-
�
��	��� �������	�, �
����
 �����������-
��# � �
����
������# ���	. '���!�������� 
!����� �
����� �	������ ��5�������� � ��-
�������!���� ������ ����������, !
���� � 
����
�������� 	��# ����	 	���� ��� �����-
&���� ������ �
 ���� ���. 
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<
  ��� 	���� ���� ���	����� ����� 250 
������	�# � ����� 
�������# ����
,��, 
����$
� !
��� ������# �����
 �
����
����-
��� #
�
����. 

������� �����&����� ��
�� ���	������ 
����
,�� �
 ����&����, �
���!���� � ����-
����� ����
�������� �����	���
, �# ��-
�����%)�� ���!��&����. 

'���� ���� ����	���� �
�
�� �����	��-
,
, �
�$
�
 
�	����� � 
�%�
 1. �. 2���	
. 
'��
�
� ����
����� �����������% ����	�-
���� �
����� �����	���
, �
��
	����� � � 
 �
	�� � ��
�
, 2���	 ��������
!�	
� �
 
+��� �
��
	����� ��
���!���� 	�� ���� ��-
	�����# 	����. '����% ���� 2���	 ������ 
���������
,�� �����	���
: 		��� 	�
 
 	 
�
���&�����, �� �
�����  �
	��� ��
�� �
 
��� �# �
��
	�����#. 

 . ��$���� ���&���$�# �
�
!, ����
	-
�����# .������ '��!���	����� 	�����, ��-
�� �
 	����� ����	����	� ��	������� .��-
��&������ 
��
�� 	�  �
	� � .��#�	��� 
1�
	�����
���%)�� *... 
�
�����. 

.  ��� 	���� 	��	����
�� ������)
� 
�����
 �
�
����	�# �����	��,�	 � ������# 
	���
!
������	 [7, �. 520], ������� �
	��	
�� 
� ������ �	
&���� � ������������ 	 .����-
&����# 
��
# � 	 �
����. 7�� �
�$
�� 
�-
	����� � 
�%�
 1.�. 2���	, �.�. �������	-
����, 3.�. 9
��$����	, �.�. .
����	����, 
*.-. 3
 �
���, �.�. 1�	���	, �.�. ����,��	, 
*.
. ����	, 4.*. �����#��, �.6. �
����	-
����, 
����
� ����
 ".1. �����,�	,  ����
-
�� 
���� �.*. ������	, ".4. .
�����, *.(. 
/����	, *.�. 0����#�	���� � ��� �� ��� ��. 

<
 ���$��$�� ����� ����!
��� .������ 
'��!���	����� 	���� ���� ����������� 
��������� �� ����  ����
 � ���
, �������� 
� 	������ �	
 ��������� �
������� ��
��-
��, ������$��  ����!
�$�� ��,�
����-
������!����� ��	� �. '��
�� #�� � ��� � 
.������ '��!���	����� 	���� ��-���&���� 
������&
%� ��
��	
�� ��)���	����� 	��-
�����	�� �
 ��&���
�����% ����
��	��, 
���%� �����#���)�� ��
!���� ��� �
$�� 
������ � �� 	����&����# ���. 3���� �� �, 	 
����	��# ����� � ���������� 	�����-
������!����� ����
��	�� �
 �
�
���# � 
%&��# ����&
# ������ ���������� ����-
��� .������ '��!���	����� 	���� � ����-
&
���� 	 ��� ������ �����
�� ��	�� �����-
&
��� � 
���
�������. 

���� 	 ���, !��  �
	��� 	�����-
������!����� ���  .������ '��!���	����� 
	���� — �
� ��� �
�� � ��)�� � �����
-
������� �  ����
���	
 -- 	., �
��
	����� � 	 
���	�% �!����� �����	 
�	������ ������, — 
�	������ ���!�������� ������ � ����	�� 
��������&������ ������� ��� 	��# 
 �����-
��	, 	 ��� !���� ���,�
����	 � �!
������	 
��	�# ������	�# ��#���	 �����	 �
$� � �
-
���
. «.���
 � �������, — �
����
�� �����
-
	
�� �
$������� 	������ �����������, — 
+�� �
�
� 	���
, �� �
 ��
�$�, �
� �
!
��, �� 
�� ��
�$�, !�� ��
 ���!����» [8, �. 31]. 


���� &� 	
&�� ��������, !�� #�� � ��� � 
.������ '��!���	����� 	���� ��� 	��# �
� 
������
	��%� �� ������ ��	��������� �
�-
��	, 
 ����$�% ������!����% ��
	�� � 	 �� 
&� 	���� ����
���% ���������� ��������-
��� ��	������ �� 	���� �������)��� ����-
������ �
)������	 ������ ��������% ��-
����!����% ��
�������. *����� ��� ��&
� 	 
����	� ��,�
����-������!���� �, ��������-
��������� � � ,�	����
,����� � �
����-
��������� �
����	 ������, �
������!���� � 
	�����
��� ��  �
&�
�, ������ 	 ��# �
��-
&��� ��!����	
%)�� ��	��� �
 &�	����-
��)�)�� ����	������!����� 	������ — ��� 
��? 0�� ���� ��
 � �
���
? ���
 � �
� �� 
����? ����
������ �� ���� �	��%��� ���	
, 
��
�
���� *.�. *������: «�� ��&�� ���� 
�	���� �	�����, !�� ������� ����,
 �� �
�-
�%���� �����% � �� �
��!����� 	����� … 
�
�!����� ,����� �	�% ������%» [9, �. 374]. 

�� � �
$� ������� ���&��  �������� 
+��� 	������ �������, ��
	$�� �
��� �� ��-
	�����# �����	��,�	, ���,���	, ����
� � 
���&�����	 ���
. 

"
$ ���  — ������� ��� 	��#, ��� ���
� 
�	�% &���� ��� �����&���� 	������ ����-
��, ������� ������	� �
����	 � �����
�-
����� �
$�� �� �!�� ������, ��$������� 
������
�� � �
����
!
�� 	�� ������� �
��-
�����
,�� ������� � ���������
 ��� �	 
.������ '��!���	����� 	����. 
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The article deals with the structure of the phenomenon of the nomadic way of life in Mongolia in the 21st century 
based on nomadic extensive cattle breeding, and explains 7 factors (natural and climatic, demographic, economic, zoo-
logical, technological, ecological, spiritual) providing its integrity and identity on a large diachronic section including 
conditions of globalization. 
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