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ПРЕДИСЛОВИЕ 

 

Положение о кафедре энергетики факультета энергетики и автоматики федерального государ-

ственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский государ-

ственный университет». 

 

РАЗРАБОТАНО федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением 

высшего образования «Братский государственный университет». 

 

ИСПОЛНИТЕЛЬ Ю.Н. Булатов, заведующий кафедрой энергетики. 

 

ПРИНЯТО решением ученого совета ФГБОУ ВО «БрГУ» от «04» февраля 2022 г. (протокол №9). 

 

ВВЕДЕНО В ДЕЙСТВИЕ приказом ректора ФГБОУ ВО «БрГУ» от «16» февраля 2022 г. №60. 

 

ВВЕДЕНО ВПЕРВЫЕ.   
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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

 

1.1. Настоящее Положение распространяется на деятельность кафедры энергетики  (далее Ка-

федра)  факультета энергетики и автоматики федерального государственного бюджетного образова-

тельного учреждения высшего образования «Братский государственный университет». 

  1.2. Положение о Кафедре: 

 - устанавливает требования к целям и задачам деятельности Кафедры; 

- закрепляет правовые нормы и гарантии деятельности коллектива Кафедры; 

- определяет организационные формы, механизм управления и функционирования Кафедры;  

- определяет права, обязанности и ответственность заведующего кафедрой, работников Кафед-

ры; 

- определяет организационные формы и механизм участия Кафедры в функционировании си-

стемы менеджмента качества ФГБОУ ВО «БрГУ». 

1.3. Требования данного Положения обязательны для исполнения всеми работниками Кафед-

ры. 

 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

 

 

2.1. Конституция Российской Федерации. 

2.2. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации». 

2.3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 года №197-ФЗ. 

2.4. Приказ Министерства образования  и  науки  Российской  Федерации  от   05.04.2017 г.  

№ 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры».  

2.5. Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации от 11.01.2011 №1н «Об утвер-

ждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования» (зарегистриро-

вано в Минюсте РФ 23.03.2011 № 20237). 

2.6. ISO 9000:2015 (ГОСТ Р ИСО 9000-2015) Системы менеджмента качества. Основные 

положения и словарь. 

2.7. ISO  9001:2015 (ГОСТ Р ИСО 9001-2015)  Системы менеджмента качества.  Требования.  

2.8. Типовое положение о кафедре федерального государственного бюджетного  образова-

тельного учреждения высшего образования «Братский государственный университет». 

2.9. Устав ФГБОУ ВО «БрГУ». 

 

 

3. ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

 

ГЭК – государственная экзаменационная комиссия. 

ДПО – дополнительное профессиональное образование. 

Кафедра  – кафедра энергетики факультета энергетики и автоматики федерального госу-

дарственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Братский госу-

дарственный университет». 

НИР – научно-исследовательская работа. 

НИРС – научно-исследовательская работа студентов. 
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ОПОП – основная профессиональная образовательная программа. 

ППС – профессорско-преподавательский состав. 

Положение – Положение о кафедре энергетики факультета энергетики и автоматики феде-

рального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Братский государственный университет». 

СМК – система менеджмента качества. 

УП – учебный план. 

УВП – учебно-вспомогательный персонал. 

Университет – ФГБОУ ВО «БрГУ» – БрГУ – федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Братский государственный университет». 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образова-

ния. 

ФЭиА – факультет энергетики и автоматики. 

ЭИОС – электронно-информационная образовательная среда. 

 

 

4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 

4.1. Кафедра  является учебно-научным структурным подразделением  ФЭиА ФГБОУ ВО 

«БрГУ», осуществляющим учебную, методическую и научно-исследовательскую работу по одному 

или нескольким направлениям подготовки/специальностям, воспитательную работу среди 

обучающихся, а также подготовку научно-педагогических кадров и повышение их квалификации. 

 4.2. Деятельность  Кафедры   регулируется   постановлениями  Правительства  Российской Фе-

дерации, нормативными актами Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 

Уставом ФГБОУ ВО «БрГУ», приказами и нормативными документами ФГБОУ ВО «БрГУ», решени-

ями Ученого совета ФЭиА, распоряжениями декана и настоящим Положением.  

4.3. Полное наименование: кафедра энергетики. 

4.4. Сокращенное наименование:  КЭ.   

4.5. Для автоматизированной обработки информации Кафедре присвоен код: 38.  

4.6. Кафедра имеет статус – выпускающая. 

4.7. Кафедра входит в состав факультета энергетики и автоматики. 

4.8. Кафедра не наделяется полномочиями юридического лица БрГУ и  не обособляет имуще-

ство, используемое в деятельности Кафедры. 

4.9. Кафедра располагается  на   площадях  ФГБОУ ВО  «БрГУ» по адресу: 665709, Иркутская 

обл., г. Братск, 1 учебно-лабораторный корпус – ул. Макаренко, д. 40, строен. 1, ауд.1228.  

4.10. ФГБОУ ВО «БрГУ» обеспечивает необходимые условия для деятельности Кафедры, 

предоставляет учебно-методическую, научную и производственно-хозяйственные базы, выделяет и 

закрепляет за Кафедрой аудиторный и лабораторный фонды. 

4.11. Кафедра  имеет право входить в межкафедральные научные и учебные семинары, вре-

менные творческие научные коллективы с участием преподавателей и обучающихся. 

4.12. Научно-образовательная и методическая деятельность Кафедры  соответствует  научно-

образовательной и методической деятельности ФГБОУ ВО «БрГУ». 

4.13. Содержание и регламентацию работы ППС Кафедры определяют должностные ин-

струкции, трудовые договоры, индивидуальные планы работы преподавателей, графики  работы 

преподавателей, утвержденные расписания учебных занятий и экзаменов, календарные учебные 

графики.  

Содержание и регламентацию работы других работников Кафедры определяют трудовые 

договоры, должностные инструкции и графики работы.  

4.14. Кафедра  использует для обеспечения своей деятельности учебно-лабораторную, науч-

ную, информационную, производственную и материально-техническую базы  ФГБОУ ВО «БрГУ», а 

также сторонних предприятий и учреждений на основе заключения договоров.   
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4.15. Реализация образовательного процесса Кафедры осуществляется в соответствии с По-

литикой в области качества ФГБОУ ВО «БрГУ», Стратегическим планом развития Университета, 

требованиями ФГОС ВО и с учетом кадровой политики региона. 

 

 

5. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КАФЕДРЫ  

 

 

5.1. Целью функционирования Кафедры является управление развитием образовательного 

процесса, усиление его практической направленности на основе привлечения к преподаванию высо-

коквалифицированных специалистов-практиков. 

5.2. Для реализации указанной цели Кафедра решает следующие задачи:  

5.2.1. Обеспечение интеграции образования, науки и производства как важнейшего условия 

повышения качества подготовки обучающихся; 

5.2.2. Реализация сетевых образовательных программ; 

 5.2.3. Подготовка бакалавров/специалистов/магистров/аспирантов по согласованным с пред-

ставителями работодателей основным и дополнительным профессиональным образовательным про-

граммам. 

 5.2.4. Реализация образовательных программ, в том числе, с использованием электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий; 

5.2.5. Усиление практической составляющей образовательного процесса; 

5.2.6. Удовлетворение кадровых потребностей региона; 

5.2.7. Организационно-методическое сопровождение направлений подготовки бакалавров, спе-

циалистов, магистрантов, аспирантов ФГБОУ ВО «БрГУ»;  

5.2.8. Проведение научных исследований по направлениям НИР Кафедры ; 

5.2.9. Эффективное использование инновационного потенциала  ФГБОУ ВО «БрГУ»; 

5.2.10. Участие в разработке и реализации плана мероприятий по противодействию коррупции.  

 

 

6. ФУНКЦИИ КАФЕДРЫ ПО ПРОЦЕССАМ СМК 

 

 

6.1. Процесс «Проектирование и разработка основных профессиональных образователь-

ных программ» (2.1). 

6.1.1. Подготовка документов для лицензирования направлений подготовки, их аккредитации; 

6.1.2. Разработка учебных планов по каждой ОПОП, закрепленной за Кафедрой, в том числе 

для различных форм и технологий обучения, программам дополнительного профессионального обра-

зования с привлечением высококвалифицированных специалистов представителей работодателей, де-

ятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.1.3. Составление календарных учебных графиков по каждой ОПОП, закрепленной за Кафед-

рой; 

6.1.4. Разработка Паспорта компетенций по дисциплинам УП по каждой ОПОП, закрепленной 

за Кафедрой, с привлечением высококвалифицированных специалистов представителей работодате-

лей, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.1.5. Разработка и представление на утверждение в установленном порядке рабочих программ 

учебных дисциплин Кафедры; 

 6.1.6. Разработка и представление на утверждение в установленном порядке рабочих программ 

учебной и производственной практик; 

6.1.7. Разработка и совершенствование учебно-методического и информационного обеспече-

ния каждой ОПОП, закрепленной за Кафедрой; 

6.1.8. Материально-техническое обеспечение каждой ОПОП, закрепленной за Кафедрой в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО;  
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6.1.9. Разработка фондов оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, 

промежуточной аттестации и государственной итоговой аттестации обучающихся по каждой ОПОП, 

закрепленной за Кафедрой, с привлечением высококвалифицированных специалистов представителей 

работодателей, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.1.10. Разработка программ проведения практических, активных и интерактивных занятий по 

дисциплинам УП ОПОП, закрепленных за Кафедрой. 

6.2. Процесс «Прием обучающихся» (2.3). 

6.2.1. Выполнение государственного задания ФГБОУ ВО «БрГУ» на оказание государственных 

услуг; 

 6.2.2. Проведение профориентационной работы; 

6.2.3. Участие в днях открытых дверей, встречах с выпускниками образовательных организа-

ций, мероприятиях культурно-просветительной работы ФЭиА и ФГБОУ ВО «БрГУ»; 

6.2.4. Обеспечение заключения договоров о целевом приеме и целевом обучении. 

6.3. Процесс «Реализация программ бакалавриата, специалитета, магистратуры» (2.5). 

6.3.1. Учебно-организационная деятельность: 

6.3.1.1. Составление плана работы Кафедры; 

6.3.1.2. Разработка индивидуальных планов работы профессорско-преподавательского состава 

Кафедры  и рассмотрение отчетов по их выполнению; 

6.3.1.3. Организация и осуществление одного или нескольких видов образовательной 

деятельности в соответствии с лицензией ФГБОУ ВО «БрГУ»; 

6.3.1.4. Организация целевой подготовки обучающихся в интересах представителей работода-

телей, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.3.1.5. Формирование на Кафедре образовательной и информационной среды (оснащение 

учебных и научных аудиторий оборудованием и средствами обучения, приобретение справочно-

информационных систем, адекватных целям научно-образовательной деятельности Кафедры); 

6.3.1.6. Проведение на высоком научно-методическом уровне учебных занятий, 

предусмотренных соответствующими УП по всем формам обучения; 

6.3.1.7. Руководство курсовыми и выпускными квалификационными работами,  

самостоятельной работой обучающихся; 

6.3.1.8. Формирование у обучающихся  основных составляющих компетентности, 

обеспечивающей успешность будущей профессиональной деятельности выпускников; 

6.3.1.9. Руководство всеми видами практик, предусмотренных каждой ОПОП, закрепленной за 

Кафедрой; 

6.3.1.10. Заключение договоров и проведение практик обучающихся  на предприятиях, дея-

тельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.3.1.11. Организация, методическое обеспечение и проведение работы ГЭК по направлениям 

подготовки (специальностям) по защите выпускных квалификационных работ; 

6.3.1.12. Привлечение к проведению итоговой (государственной итоговой) аттестации обуча-

ющихся ведущих специалистов представителей работодателей в соответствующей области професси-

ональной деятельности;  

6.3.2. Методическая деятельность: 

6.3.2.1. Методическое обеспечение дисциплин, закрепленных за Кафедрой, программное и 

информационное обеспечение образовательного процесса; 

6.3.2.2. Разработка учебников, учебных пособий и других методических материалов, а также 

составление заключений по поручению ректората ФГБОУ ВО «БрГУ» на учебники, учебные пособия 

и учебно-методическую литературу с привлечением ведущих специалистов представителей работода-

телей в соответствующей области профессиональной деятельности;  

6.3.2.3. Разработка и выполнение Планов изданий учебной и учебно-методической литературы 

и контроль за их выполнением. 
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6.3.2.4. Организация работы научно-методического семинара на Кафедре, изучение, обобщение 

и распространение опыта работы лучших преподавателей и оказание помощи начинающим 

преподавателям в овладении педагогическим мастерством; 

6.3.3. Образовательная деятельность: 

6.3.3.1. Осуществление образовательного процесса по направлениям подготовки 

/специальностям, закрепленным за Кафедрой приказом ректора; 

6.3.3.2. Формирование и развитие системы качества подготовки обучающихся; 

6.3.3.3. Проведение мероприятий по организации внеучебной работы среди обучающихся;  

6.3.3.4. Содействие трудоустройству выпускников Кафедры и осуществление с ними 

систематической обратной связи; 

6.3.3.5. Укрепление связей с представителями работодателей, предприятиями, деятельность ко-

торых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.3.3.6. Заключение договоров на подготовку бакалавров/специалистов/магистров с пред-

приятиями, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемых ОПОП; 

6.3.3.7. Взаимодействие с кафедрами ФГБОУ ВО «БрГУ», отечественными и зарубежными 

образовательными организациями, а также научно-исследовательскими организациями;  

6.3.3.8. Проведение работы, направленной на поддержание статуса ФГБОУ ВО «БрГУ»  как 

центра науки, образования и культуры; 

6.3.3.9. Содействие участию обучающихся в работе общественных организаций, развитию 

студенческого самоуправления, организации труда, быта и отдыха обучающихся. 

6.3.3.10. Презентация ФГБОУ ВО «БрГУ» во внешних организациях по вопросам деятельности 

Кафедры. 

6.4. Процесс «Реализация программ подготовки научно-педагогических кадров» (2.6). 

6.4.1. Организация образовательного процесса по дисциплинам реализуемым Кафедрой; 

6.4.2. Выявление наиболее одаренной части молодежи и выдача ей рекомендаций для поступ-

ления в магистратуру, аспирантуру; осуществление контроля за выполнением индивидуального плана 

магистрантами, аспирантами Кафедры, проведение промежуточной и государственной итоговой атте-

стации магистрантов, аспирантов;  

6.4.3. Рассмотрение индивидуальных планов магистрантов, аспирантов, планов подготовки 

диссертаций докторантов и тем диссертаций; 

6.4.4. Заслушивание периодических отчетов докторантов, аспирантов, проведение их ежегод-

ной аттестации; 

6.4.5. Организация и проведение для поступающих в магистратуру, аспирантуру вступительно-

го экзамена. Организация подготовки и (при наличии специалитета) сдачи государственного экзамена 

и защита выпускной квалификационной работы, выполненной на основе результатов научно-

исследовательской работы; 

6.4.6. Консультирование научно-исследовательской работы магистранта, аспиранта; 

6.4.7. Рассмотрение диссертаций, представляемых к защите работниками Кафедры или други-

ми лицами. 

6.5. Процесс «Разработка и реализация программ дополнительного профессионального 

образования (ДПО)» (2.7). 

6.5.1. Разработка и реализация дополнительных профессиональных образовательных программ 

по профилям реализуемых основных профессиональных образовательных программ. 

6.6. Процесс «Научные исследования и разработки» (2.8). 

6.6.1. Организация научных исследований и разработок в соответствии с приоритетами, опре-

деляемыми основными направлениями модернизации и Приоритетными национальными проектами; 

 6.6.2. Участие в конкурсах на получение грантов, проводимых в рамках государственного 

задания Минобрнауки России, федеральных целевых, ведомственных, областных и муниципальных 

целевых, зарубежных и иных программ, а также мероприятий фондов государственной поддержки 

молодых российских ученых, поддержки научной и (или) научно-технической деятельности; 

6.6.3. Организация и выполнение договорных научно-исследовательских работ по заказам 

хозяйствующих субъектов России, региона и города с последующей передачей результатов НИР в 
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реальные секторы и отрасли экономики, а также проведение НИР по внутриуниверситетскому заказу 

в рамках второй половины рабочего дня ППС; 

6.6.4. Поддержка существующих и формирование новых научных школ и научно-

педагогических коллективов (в том числе с привлечением ученых и специалистов из других образова-

тельных организаций), деятельность которых направлена на развитие научно-исследовательской 

деятельности; 

6.6.5. Развитие форм сотрудничества, консалтинговых услуг, направленных на трансферт 

знаний и технологий между промышленными корпорациями, научно-производственными 

объединениями и академической наукой; научное сотрудничество с административно-

управленческими структурами севера Восточной Сибири и зоны Байкало-Амурской магистрали, 

администрациями муниципальных образований региона; 

6.6.6. Внедрение результатов научно-исследовательской деятельности в образовательный 

процесс, формирование площадок для апробации и внедрения новых знаний, создание условий для 

реализации научного потенциала обучающихся и подготовка наиболее одаренных из них к научной и 

преподавательской деятельности; 

6.6.7. Совершенствование организационной структуры научно-исследовательской работы обу-

чающихся: проведение олимпиад, конкурсов, форумов, конференций, выставок, мастер-классов, 

внедрение тематики курсовых и выпускных квалификационных работ с элементами научных 

исследований; 

6.6.8. Представление и обсуждение результатов НИР Кафедры на научно-практических 

конференциях и семинарах всероссийского и международного уровней; 

6.6.9. Публикация монографий, препринтов, научных статей, тезисов докладов и другой 

научной продукции в изданиях, индексируемых в российских и международных информационно-

аналитических системах научного цитирования (РИНЦ, WoS, Scopus и др.); 

6.6.10. Подведение в соответствии с утвержденным планом НИР Кафедры промежуточных и 

годовых итогов НИР, обсуждение и оценка полученных научных результатов на Ученом совете 

факультета; 

6.6.11. Участие в создании баз данных по исследуемым вопросам. 

6.7. Процесс «Инновационная деятельность» (2.9). 

6.7.1. Организация и осуществление мероприятий по внедрению инновационных 

образовательных технологий во все виды учебных занятий, проводимых Кафедрой; 

6.7.2. Участие Кафедры в создании и деятельности инновационных лабораторий, сети консал-

тинговых центров, создаваемых в рамках ФЭиА и ФГБОУ ВО «БрГУ»; 

6.7.3. Участие Кафедры в конкурсах на получение грантов в рамках федеральных, региональ-

ных и муниципальных программ, фондов поддержки и развития инновационных проектов и т.п.; 

6.7.4. Повышение эффективности инновационной деятельности Кафедры для полноправного 

выхода на рынок новаций образовательного, производственного и социально-экономического сектора 

г. Братска и региона. 

6.8. Процесс «Управление персоналом» (3.1). 

6.8.1. Формирование квалифицированного профессорско-преподавательского состава и 

учебно-вспомогательного персонала Кафедры для проведения учебного процесса с привлечением ве-

дущих руководителей и работников организаций,  деятельность которых связана с направленностью 

(профилем) реализуемых ОПОП;    

6.8.2. Повышение квалификации профессорско-преподавательского состава Кафедры в соот-

ветствии с утвержденным Планом ДПО ППС ФГБОУ ВО «БрГУ»; 

6.8.3. Обеспечение образовательной и научно-исследовательской деятельности Кафедры  

высококвалифицированными научно-педагогическими работниками имеющими ученые степени и 

звания, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП на условиях гражданско-правового 

договора в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

6.9. Процесс «Управление электронной информационно-образовательной средой» 

(3.2). 
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6.9.1. Применение  электронного обучения, дистанционных образовательных  технологий 

при реализации ОПОП.  

6.9.2. Формирование базы электронных образовательных ресурсов по дисциплинам Кафедры; 

6.9.3. Представление для размещения в системе ЭИОС необходимого комплекта докумен-

тов, сопровождающего образовательный процесс,  проведение его своевременной актуализации;  

 6.9.4. Обеспечение необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения  

реализуемых ОПОП. 

6.10. Процесс «Библиотечное и информационное обслуживание» (3.4). 

6.10.1. Определение потребности и содействие руководству библиотеки ФГБОУ ВО 

«БрГУ» по обеспечению достаточного объема основной учебной литературы по дисциплинам Ка-

федры для формирования библиотечных фондов в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

6.11. Процесс «Управление инфраструктурой и производственной средой» (3.6). 

6.11.1. Укрепление и развитие материально-технической базы Кафедры. 

6.11.2. Обеспечение образовательного процесса по реализуемым ОПОП  специальными 

помещениями в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

6.11.3. Обеспечение условий для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья для освоения ОПОП. 

6.11.4. Создание безопасных условий труда при выполнении научных исследований, проведе-

ния образовательного процесса. 

 

 

7. СОСТАВ И СТРУКТУРА КАФЕДРЫ  

 

7.1. Профессорско-преподавательский состав Кафедры составляют: ассистенты, старшие 

преподаватели, доценты, профессоры, заведующий кафедрой, декан факультета. Занятие должностей 

профессорско-преподавательского состава Кафедры производится на основе трудового договора, 

которому предшествует конкурсный отбор, проводимый в соответствии с Уставом ФГБОУ ВО 

«БрГУ»,  Порядком организации и проведения конкурса на замещение должностей педагогических 

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу ФГБОУ ВО «БрГУ», Положе-

нием о порядке выборов заведующих кафедрами ФГБОУ ВО «БрГУ».  

 7.2. Штатное расписание Кафедры утверждает ректор БрГУ.  

7.3. УВП Кафедры формируется согласно штатному расписанию и утверждается приказом 

ректора. 

7.4. В состав Кафедры входят:  

7.4.1. Помещения, выделенные БрГУ: 

- кабинет заведующего Кафедрой – 1224; 

- кабинет Кафедры – 1228; 

- аудитории для проведения занятий лекционного типа – 1217, 1218; 

- аудитории для проведения занятий семинарского типа – 1101, 1103, 1104, 1105, 1106, 1108, 

1109, 1110, 1111, 1220, 1223, 1231, 1352, А1002, А1003, А1004; 

- аудитории для курсового проектирования (выполнения курсовых работ) – университетский 

фонд; 

- дисплейные классы – 1348; 

- помещения для самостоятельной работы – университетский фонд; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования – 1102, 

1107, 1348а; 

- лаборатория альтернативной энергетики – 2119; 

- учебная трансформаторная подстанция 35/10 кВ. 

7.4.2. Студенческое конструкторское бюро «Северная звезда», являющееся 

организационной формой объединения учебной и научно-исследовательской деятельности 

преподавателей и обучающихся в едином научно-образовательном процессе. Состав 
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студенческого конструкторского бюро определяется на заседании Кафедры в начале каждого 

учебного года. 

 

 

8. УПРАВЛЕНИЕ КАФЕДРОЙ  

 

 

8.1. Управление Кафедрой осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, Уставом ФГБОУ ВО «БрГУ»,  настоящим Положением и иными локальными 

нормативными правовыми актами на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности. 

8.2. Принцип коллегиальности управления Кафедрой осуществляется посредством принятия на 

заседании Кафедры ее профессорско-преподавательским составом  при кворуме не менее 2/3 списоч-

ного состава ППС решений, обязательных для всех работников Кафедры. На заседаниях Кафедры рас-

сматриваются вопросы, относящиеся ко всем сферам ее деятельности, а также вопросы ее развития и 

замещения вакантных должностей. 

8.3. Кафедру возглавляет заведующий – штатный работник Университета, избираемый ученым 

советом ФГБОУ ВО «БрГУ» тайным голосованием сроком до пяти лет в соответствии с Положением 

о порядке выборов заведующих кафедрами ФГБОУ ВО «БрГУ». С заведующим Кафедрой заключает-

ся срочный трудовой договор.  

8.4. Заведующий Кафедрой руководит ее деятельностью и несет персональную 

ответственность за результаты ее работы в соответствии с должностной инструкцией и настоящим 

Положением. Заведующий Кафедрой в пределах своей компетенции издает распоряжения, 

обязательные для исполнения работниками Кафедры. Заведующий Кафедрой определяет объемы 

учебной, методической, научной, воспитательной и других видов работ для каждого преподавателя в 

соответствии с Положением об организации образовательного процесса и планировании учебной и 

других видов деятельности профессорско-преподавательского состава ФГБОУ ВО «БрГУ». 

8.5. Заведующий Кафедрой руководит всей деятельностью кафедры, в том числе:  

8.5.1. Обеспечивает выполнение решений ученого совета ФГБОУ ВО «БрГУ», Ученого совета 

ФЭиА, в состав которого входит Кафедра, приказов ректора;  

8.5.2. Организует подбор (подготовку) и повышение квалификации работников Кафедры;  

8.5.3. В пределах установленных норм определяет учебную нагрузку работников Кафедры;  

8.5.4. Организует разработку рабочих программ дисциплин, практик  и методического обеспе-

чения учебных дисциплин;  

8.5.5. Планирует и контролирует подготовку учебников, учебных и методических пособий по 

дисциплинам кафедры, разработку и внедрение новых технологий обучения;  

8.5.6. Планирует и организует проводимую Кафедрой воспитательную работу;  

8.5.7. Организует выполнение всех НИР, ведущихся Кафедрой;  

8.5.8. Организует разработку учебных планов подготовки бакалавров, специалистов, маги-

стров, аспирантов, в том числе с использованием сетевых форм реализации образовательных про-

грамм, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

8.5.9. Организует профориентацию работу среди абитуриентов по профилю Кафедры;  

8.5.10. Обеспечивает выполнение государственного задания на предоставление государствен-

ных услуг; 

8.5.11. Организует корректировку учебных планов в соответствии с потребностями рынка тру-

да;  

8.5.12. Организует связи Кафедры с другими структурными подразделениями ФГБОУ ВО 

«БрГУ», с родственными кафедрами других образовательных организаций, с профильными организа-

циями и предприятиями;  

8.5.13. Организует проведение мероприятий по обеспечению безопасности жизнедеятельности 

работников Кафедры и сохранности имущества.  

8.6. Распоряжения заведующего кафедрой обязательны для исполнения всеми работниками 

Кафедры.  
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9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 

9.1. Ответственность за деятельность Кафедры несет заведующий кафедрой в соответствии 

с должностной инструкцией и трудовым договором.  

9.2. Учебное и научное оборудование, приборы и материалы, вспомогательные средства, при-

обретенные или полученные Кафедрой из любых источников, находятся на ответственном хранении у 

оформленного в соответствующем порядке материально ответственного лица  Кафедры. 

9.3. Сотрудники Кафедры несут ответственность за: 

9.3.1. Неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей в пределах, опре-

деленных должностными инструкциями и действующим трудовым законодательством Российской 

Федерации; 

9.3.2. Правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, в пре-

делах, определенных действующим законодательством Российской Федерации. 

 
 

10. СОЗДАНИЕ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КАФЕДРЫ  

 
 

10.1. Решение по созданию, реорганизации и ликвидации Кафедры утверждается   приказом 

ректора на основании решения ученого совета ФГБОУ ВО «БрГУ», принятого по ходатайству Учено-

го совета ФЭиА  или  по представлению проректора  по учебной работе.  

10.2. Кафедра организуется при наличии не менее десяти научно-педагогических работников, 

из которых не менее шести (или 60% из которых) должны иметь ученые степени или звания. 

10.3. При разделении Кафедры на две самостоятельные кафедры приказом ректора назначают-

ся исполняющие обязанности заведующих образованных кафедр до проведения выборов. Распределе-

ние преподавателей по образованным кафедрам осуществляется приказом ректора по представлению 

Ученого совета ФЭиА.  

10.4. При слиянии двух или нескольких кафедр в одну приказом ректора назначается ис-

полняющий обязанности заведующего образованной кафедры до проведения выборов.  

 
 

11. ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КАФЕДРЫ 

 
 

11.1. Финансирование деятельности Кафедры осуществляется за счет средств федерального 

бюджета, в установленном порядке выделяемых БрГУ, и иной приносящей доход деятельности. 

11.2. Кафедра может вести работу по привлечению внебюджетных средств за счет оказания 

платных образовательных услуг и выполнения НИР на основании действующих в БрГУ положений. 

11.3. Оплата труда работников Кафедры осуществляется в соответствии с Положением об 

оплате труда работников ФГБОУ ВО «БрГУ». 

 

 

12. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО И ОТЧЕТНОСТЬ НА КАФЕДРЕ  

 

12.1. Кафедра формирует номенклатуру дел в соответствии с приказом ректора ФГБОУ ВО 

«БрГУ». 

12.2. Кафедра планирует свою деятельность на предстоящий учебный год и по его заверше-

нии представляет отчет о выполненной работе. План и отчет Кафедры в двух экземплярах согла-

совывается с деканом факультета Энергетики и автоматики  и утверждается проректором по учеб-

ной работе. Утвержденный план и отчет Кафедры (один экземпляр) передается в методический 
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отдел в соответствии с Графиком подготовки и представления документов по организации образо-

вательного процесса в ФГБОУ ВО «БрГУ», второй экземпляр хранится на кафедре. 

12.3. Заведующий Кафедрой ежегодно отчитывается на Ученом совете  факультета энерге-

тики и автоматики о деятельности Кафедры. 

12.4. Кафедра готовит и предоставляет отчетные и информационные материалы в струк-

турные подразделения ФГБОУ ВО «БрГУ» в соответствии с утвержденным проректором по учеб-

ной работе Графиком подготовки и представления документов по организации образовательного  

процесса в ФГБОУ ВО «БрГУ». 

 

 

13. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ, ВНЕСЕНИЯ В НЕГО ИЗМЕНЕНИЙ 

И ДОПОЛНЕНИЙ 

 

 

13.1. Положение о Кафедре рассматривается на Ученом совете факультета энергетики и ав-

томатики и утверждается приказом ректора на основании решения ученого совета ФГБОУ ВО 

«БрГУ».  

13.2. Дополнения и изменения в Положение о Кафедре утверждаются приказом ректора на 

основании решения ученого совета ФГБОУ ВО «БрГУ» по представлению Ученого совета факуль-

тета энергетики и автоматики или по представлению проректора по учебной работе. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


